
Litiges au CEB : vers un
accord final le 27 juillet
prochain ?
Si le dernier point de titige est r6gt6, te CEB et ta
CEB Staff Association pourraient signer un accord
final devant l'Employment Relations Tribunal
(ERT), d'ici ao0t prochain. Les deux parties se
retrouveront devant cette instance judi ciaire le 27
juillet prochain.
La dilection du CEB et le syndicat se sont r6unis
la semaine derni6re en vue de r6gler i l'amiable
ce litige qui a trait i la structure salariale. A cet
effet, le CEB soumettra une nouvelle proposition
au syndicat dans les prochains jours. n Si
cette proposition est acceptable et qu'elle est
approuvde par le conseil d'administration, alors
nous slginerons un accord devant l'ERT,, explique
le pr6sident de la CEBSA, Clency Bibi.
Parlant des anomalies i la structure salariale, ce
dernier parle des cas of des nouveaux promus
pourraient b6n6ficier des salaires plus 6lev6s que
leurs seniors. " llfaut d tout prix corriger cette
injustice,, insiste le dirigeant syndical.
Soulignons qu'i ce jour, 18 points de titige ont pu
6tre r6gl6s d travers deS n6gociations et qu'un
accord a 6t6 sign6 d cet effet, le 4 juin dernier. ll
concerne, entre autres, les cong6s de maternit6,
les allocations et les conditions de service.
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